
ACTA DE EVALUACION CURRICULAR N° 002-2018-CE 

CONCURSO DE MÉRITOS N° 002-2018-GRA/GRTC 

SEGUNDA CONVOCATORIA

CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS (CAS) DE PERSONAL. UN (01) 
AYUDANTE DE CAMPO PARA EL MANTENIMIENTO PERIODICO DE LA VIA REGIONAL 
AR-116. TRAYECTORIA: EMP. PE-34C DV. CAYMA -  CABRERIAS -  EMP. PE-34A (PAMPA 
CAÑAHUAS) DE LA GERENCIA REGIONAL DE TRANSPÓRTE Y COMUNICACIONES

En las Instalaciones de la Oficina de Procesos de la Gerencia Regional de Transportes 
y Comunicaciones del Gobierno Regional de Arequipa siendo las 8:30 horas del día 20 
de noviembre del 2018, nos reunimos en mérito a la Resolución Gerencial Regional 
N°129-2018-GRA/GRTC, que Conforma el Comité de Evaluación para el concurso 
Público de Méritos para la “ CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS (CAS) DE 
PERSONAL. UN (01) AYUDANTE DE CAMPO PARA EL MANTENIMIENTO PERIODICO DE 
LA VIA REGIONAL AR-116. TRAYECTORIA: EMP. PE-34C DV. CAYMA -  CABRERIAS -  
EMP. PE-34A (PAMPA CAÑAHUAS) DE LA GERENCIA REGIONAL DE TRANSPÓRTE Y 
COMUNICACIONES” , presidida por el Ing. Edwin Huber Cáceres Alpaca, en calidad de 
presidente, Lila Q. Paredes Barriga, secretaria y Lic. Johan A. Cano Pinto, integrante 
del comité, quienes, en pleno, procedimos abrir los SOBRES, y realizar la evaluación 
curricular obteniendo el siguiente resultado.

PUESTO: UN (01) AYUDANTE DE CAMPO

NOMBRE Y APELLIDO DEL POSTULANTE PUNTAJE

1. VICTOR AGUSTIN BORJA CUBA 47

2. EDWIN SONCCO CHUCTAYA 42

ESTANDO LOS RESULTADOS OBTENIDOS QUEDAN APTOS Y  PASAN A  
LA ENTREVISTA^PERSO'n a ÍL^LÁS^^GUIOJTE^PERSONAS:

PUESTO: UN (01) AYUDANTE DE CAMPO

NOMBRE Y APELLIDO DEL POSTULANTE PUNTAJE

1. VICTOR AGUSTIN BORJA CUBA 47

2. EDWIN SONCCO CHUCTAYA 42

NOTA IMPORTANTE:

El postulante apto que haya obtenido el puntaje mínimo de 40 a más, conforme la 
relación señalada, deberá apersonarse a las Instalaciones de Gerencia Regional de 
Transportes y Comunicaciones, sito en la Av. Guardia Civil N° 702, el día miércoles 21 
de Noviembre del presente a horas 08:30 am., a efecto de llevar a cabo la entrevista 
personal, para lo cual deberán portar sus respectivos documentos de identidad.



Siendo las 11:30 horas se concluye la reunión firmando en señal de conformidad los 
miembros:

Bach. Lila Quenia P#edes Barriga Peralta 
Secretaria del Comité


